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	  TRƯỜNG TH ĐẠI QUANG 
	Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

	        Số: 36/KH-KTNB
	           Đại Quang , ngày 21 tháng 9 năm 2022


KẾ HOẠCH
 KIỂM TRA NỘI BỘ TRƯỜNG HỌC
NĂM HỌC 2022-2023
Căn cứ Nghị định số 42/2013/NĐ-CP ngày 09/5/2013 của Chính phủ về tổ chức và hoạt động thanh tra giáo dục; Thông tư số 39/2013/TT-BGD ngày 05/12/2013 của BGD hướng dẫn về thanh tra chuyên ngành trong lĩnh vực giáo dục;

Căn cứ Công văn số 236/PGDĐT ngày 05/9/2022 của PGD về Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học 2022-2023. 
Theo tình hình thực tế, Trường Tiểu học Đại Quang đề ra kế hoạch kiểm tra nội bộ trường học 2022-2023 cụ thể như sau:
A/ NHIỆM VỤ CHUNG:
Tăng cường kiểm tra, tư vấn, đôn đốc, thúc đẩy nâng cao CMNV; thực hiện pháp luật về giáo dục; tổ chức kiểm tra, đánh giá học sinh theo Thông tư 03/VBHN-BGDĐT, Thông tư số 27/2020/TT-BGD ngày 04/9/2020 của BGD. Tăng cường kiểm tra công tác dạy thêm học thêm, công tác thu- chi tài chính; an toàn trường học, đạo đức lối sống của học sinh và giáo viên.

Kiểm tra chất lượng việc giải quyết khiếu nại. tố cáo (KNTC), phòng chống tham nhũng (PCTN) theo Luật Thanh tra 2010, Luật Khiếu nại 2011, Luật Tố cáo 2011, Luật Tiếp công dân 2013, Thông tư số 05/2014/TT-TTCP ngày 16/10/2014 về tổ chức, hoạt động, quan hệ công tác của Đoàn thanh tra góp phần bảo đảm kỷ cương, kỷ luật, nâng cao chất lượng giáo dục.
Thực hiện “3 công khai” theo Thông tư 36/2017/TT-BGD của BGD  như Cam kết chất lượng giáo dục, công khai chất lượng giáo dục thực tế; công khai cơ sở vật chất; công khai đội ngũ CBVC, tài chính. Chỉ tiêu kiểm tra: 35% KTTD và 100% KTCĐ. 
B. NHIỆM VỤ CỤ THỂ:
I/ Đặc điểm chung:

- Tình hình CBVC (Tính đến ngày 07/9/2022): 59 người

+ BGH 03; GV TPT 01; Nhân viên 08 (1 kế toán-văn thư; 1 y tế; 2 bảo vệ-tạp vụ;  2 sách-TB; 2 cấp dưỡng).

+ GV giảng dạy 47-Tỉ lệ GV/lớp: 1,47 (Kể cả GV Anh, Tin) 
- Biên chế tổ CM; VP: Gồm 7 tổ; trong đó tổ 1, Tin+TA  có 7 GV; tổ 2, 3;5 có 8 GV; tổ 4 có 9 GV, Tổ Văn phòng có 8 CBVC

- Tình hình học sinh (Tính đến 07/9/2022):
1/ Tình hình học sinh (07/9/2022):

	Khối
	Tổng số lớp
	Tổng số HS
	Nữ
	Tuyển mới
	2b/

ngày
	Anh văn
	Tin học
	Bán trú
	Ghi chú

	1
	6
	171
	79
	165
	171
	171
	
	88
	

	2
	6
	199
	94
	
	199
	199
	
	64
	

	3
	6
	179
	85
	
	179
	179
	179
	72
	

	4
	7
	192
	87
	
	192
	192
	192
	46
	

	5
	7
	223
	99
	
	223
	223
	223
	37
	

	
	32
	964
	444
	165
	964
	964
	594
	306
	


II/ Kiểm tra toàn diện và chuyên đề:

1/ Kiểm tra toàn diện
1.1/ Lớp CN: 12 lớp
	Học kỳ I:
	Học kỳ II:

	     Tháng 10/2022:    5B, 5D

     Tháng 11/2022:   4B, 4D

     Tháng 12/2022:   2A, 2E, 4C


	       Tháng 02/2023:  1B,1E

       Tháng 03/2023:   3C, 3G

       Tháng 04/2023:   5H




1.2/ Giáo viên, nhân viên: 12 GV-NV
	Học kỳ I:
	Học kỳ II:

	 Tháng 10/2022:   Nguyễn Thị Thu Nga; Nguyễn Thị Hòa .

     Tháng 11/2022:    Nguyễn Thị Phúc , Nguyễn Thị Thúy Vân 

     Tháng 12/2022:    Lê Thị Cẩm Tú , Nguyễn Thị Thanh Yên 

 
	 Tháng 02/2023:  Huỳnh Thị Yến; Hồ Ngọc Hải 

 Tháng 03/2023: Lê Thị Minh; Nguyễn Anh Thưởng  

 Tháng 04/2023:  Lê Thị Lệ Chi; Nguyễn Thị Hồng Lệ.

 


1.3/ Tổ chuyên môn: 2 tổ
	Học kỳ I:
	Học kỳ II:

	Tháng 12/2021 : Tổ 4
	Tháng  3/2022  : Tổ 3


2/ Kiểm tra chuyên đề: 100% CBVC được KTCĐ
III/ Nội dung kiểm tra
1/ Đối với giáo viên: 
- Nhận thức tư tưởng, chính trị; thực hiện chính sách, pháp luật của Nhà nước; chấp hành Nội quy cơ quan; kỷ luật lao động. 
- Đạo đức, nhân cách, lối sống, tinh thần đoàn kết; trung thực, thái độ phục vụ nhân dân và người học.

- Hằng tháng; 100% chuyên đề phải được kiểm tra (Dạy thêm, học thêm; xúc phạm nhân phẩm, thân thể; kĩ năng giao tiếp, ứng xử, GD đạo đức HS; Kiểm tra các hoạt động giáo dục NGLL như hoạt động BD HS năng khiếu; công tác chăm lo sức khỏe và an toàn; thực hiện Vệ sinh môi trường; các cuộc vận động và phong trào thi đua “ Xây dựng trường học thân thiện , học sinh tích cực; Hồ sơ cá nhân GV; Hồ sơ HS; Sổ đầu bài; Lịch báo giảng; Kế hoạch cá nhân; Hồ sơ giáo viên; Giáo án; Sử dụng ĐDDH; Sổ THKQĐGGD; Chấm chữa bài; KSCL; Hoạt động Ngoài giờ lên lớp; B/d HS năng khiếu; Phụ đạo HS yếu;  Đồ dùng học tập; Thực hiện CT; giờ giấc ... 

2/ Đối với nhân viên:

- Mỗi tháng TTVP KTCĐ ít nhất 1 lần/người.
+ Nội dung Kiểm tra: Bán trú, Tài chính, thu-chi các khoản, văn thư, thư viện-thiết bị; cơ sở vật chất; Kiểm tra các hoạt động giáo dục NGLL, công tác chăm lo sức khỏe và an toàn; thực hiện Vệ sinh môi trường; thực hiện CT; giờ giấc... (Có phụ lục 3 đính kèm) 
- Nhận thức tư tưởng, chính trị; thực hiện chính sách, pháp luật của Nhà nước; chấp hành Nội quy cơ quan; kỷ luật lao động. Đạo đức, lối sống, tinh thần đoàn kết; trung thực, thái độ phục vụ nhân dân và người học.
II. Nội dung kiểm tra; phân công nhiệm vụ và trách nhiệm cá nhân; 

1. Công tác quản trị (Hiệu trưởng chịu trách nhiệm)

1.1/Kiểm tra việc triển khai thực hiện nhiệm vụ năm học, triển khai xây dựng Trường học hạnh phúc; kiểm tra việc thực hiện theo kế hoạch đã đề ra (HT)
1.2- Phân công lao động cho CB, GV, NV theo từng vị trí việc làm (HT).

- Phân công nhiệm vụ và tính cụ thể số tiết quy đổi đối với giáo viên (PHT).

1.3- Quản lý và sử dụng CSVC (Cô Bé), thiết bị dạy học (Cô Trinh ), xây dựng thư viện nhà trường (Cô Loan),.
1.4- Quản lý nề nếp dạy học (BGH), nề nếp làm việc (BGH), xây dựng cảnh quan sư phạm (TPT).

1.5. Triển khai, quán triệt các văn bản hướng dẫn chuyên môn của các cấp, dạy thêm học thêm... (PHT); triển khai Quy định về đạo đức nhà giáo (CTCĐ) 


1.6. Công tác kiểm tra của nhà trường (HT, PHT, TTCM, TTVP).

1.7- Công tác triển khai thực hiện CTGDPT 2018 (PHT)

1.8- Thực hiện các khoản thu theo quy định (HT). 

1.9- Công tác chỉ đạo thực hiện xây dựng trường chuẩn QG, KĐCLGD (Theo QĐ)
1.10- Quy chế quản lý bán trú và phân công nhiệm vụ từng thành viên (Theo QĐ và TT bán trú)
(Người được phân công lưu hồ sơ theo Quy định và có trách nhiệm giải trình với Đoàn kiểm tra)


2. Công tác chuyên môn (Phó Hiệu trưởng chịu trách nhiệm)
2.1- Công tác xây dựng kế hoạch giáo dục của nhà trường (PHT), kế hoạch tổ CM (TTCM) và kế hoạch GV (GV).

2.2/ Công tác chỉ đạo, quản lý dạy học môn học, dạy 2 buổi/ngày; dạy Tiếng Anh, Tin học (PHT).
- Chỉ đạo triển khai dạy học theo CTGDPT 2018 (PHT).
- Kế hoạch và nội dung dạy học 2 buổi/ngày của trường; kế hoạch chuyên môn năm, dạy Tiếng Anh, Tin học; thời khóa biểu, TGB. (PHT).
2.3/Công tác tổ chuyên môn (TTCM), Kế hoạch tổ CM (TTCM).
- Kế hoạch giáo dục môn học/HĐTN có tích hợp dạy nội dung GDĐP của tổ chuyên môn (TTCM).
- Biên bản sinh hoạt tổ (TTCM)., triển khai các chuyên đề (PHT-TTCM).
2.4/ Hoạt động sư phạm của giáo viên (TTCM; GV).
- Kế hoạch bài học (giáo án) có tích hợp dạy nội dung GDĐP (GV).
- Dự giờ, nhận xét tiết dạy và hồ sơ của giáo viên (PHT-TTCM)..


(Nội dung cụ thể theo Đề cương đính kèm).

3/ Công tác tổ chức và chỉ tiêu cơ bản khi kiểm tra:

3.1/ Đối với Hiệu trưởng : Hiệu trưởng thành lập Ban kiểm tra nội bộ gồm: HT, PHT, TPT, TTVP, TTCM; mời CTCĐ tham gia.


- Hiệu trưởng trực tiếp chỉ đạo công tác giải quyết khiếu nại, tố cáo và phòng, chống tham nhũng; kiểm tra công tác xây dựng tổ chức bộ máy, văn thư, hành chính, CSVC, tài chính, kế toán, y tế, bảo vệ phục vụ, các phong trào thi đua, xây dựng trường chuẩn QG, KĐCLGD.
- Kiểm tra chuyên đề về Cơ sở vật chất; thư viện- thiết bị; tài chính, văn thư lưu trữ; YTế trường học; công tác bán trú; kiểm tra các cuộc vận động; hồ sơ KĐCL; công tác tiếp dân...) (Theo phụ lục 3đính kèm). Trong đó tập trung kiểm tra Hồ sơ lưu trữ công tác Thu- chi tiền Bán trú; tiền quỹ BĐDCMHS của lớp và của trường theo TT 55/BGD; tiền diện chế độ chính sách; kiểm tra các khoản thu-chi trong ngân sách Nhà nước và ngoài ngân sách Nhà nước, 
- Kiểm tra phiếu thu- chi; kiểm tra hồ sơ quyết toán sổ sách kế toán; Quy chế chi tiêu nội bộ; sổ sách kế toán; thực hiện “4 mẫu công khai” theo TT 36/2017
3.2/   Đối với Phó Hiệu trưởng: 100% được KTCĐ

- Kiểm tra chuyên đề dự giờ GV: (Theo phụ lục 1 đính kèm). Để đảm bảo theo Chuẩn nghề nghiệp GV tiểu học quy định GV phải được dự giờ 3 tiết/năm, Phó Hiệu trưởng phải dự giờ ít nhất 2 tiết/GV/năm (Không kể giáo viên KTTD; thao giảng và chuyên đề); TTCM dự giờ ít nhất 1tiết/năm/GV.
- Kiểm tra công tác Dạy thêm-Học thêm: (Theo phụ lục 2 đính kèm)

- Kiểm tra chuyên đề về nề nếp quy chế CM ít nhất 2 phiếu/GV/tháng 
- Thầy Quảng (PHT) đưa vào lịch KTNB kiểm tra PCGDTH; hồ sơ theo dõi HS cá biệt; khuyết tật; công tác tuyển sinh. Kiểm tra công tác đưa tin, bài lên Website, hằng tháng đánh giá cụ thể trước HĐSP.
3.3 Đối với TTCM: Kiểm tra chuyên đề ít nhất 1 phiếu/tháng/GV (Không kể các lần kiểm tra theo kế hoạch trường). Tham gia dự giờ khi BGH yêu cầu.
3.4/Nguyễn Thị Thắm  (TTVP): Hằng tháng; 100% chuyên đề phải được kiểm tra, phối hợp Ban kiểm tra nội bộ lên kế hoạch phân công Kiểm tra chuyên đề Bán trú, công tác chăm lo sức khỏe và an toàn; kiểm tra thực hiện Vệ sinh môi trường; vệ sinh theo khu vực được phân công. Riêng Kiểm tra chuyên đề việc sử dụng; bảo quản tài sản; cơ sở vật chất và mua sắm bán trú: 2 lần/năm (Đầu năm, cuối HKII) như: Các phòng chức năng; phòng học;cơ sở bán trú; các hệ thống phòng cháy chữa cháy; thiết bị phòng chống thiên tai; bão lụt; phòng nghe nhìn; thiết bị điện tử.
4/ Kế hoạch Kiểm tra hồ sơ minh chứng xây dựng trường chuẩn Quốc gia và KĐCL theo Thông tư số 17/2018/TT-BGDĐT: 
	Số TT
	Người tổ chức thực hiện
	Chức vụ
	Phụ trách tiêu chuẩn
	Nội dung Ktra Th/gian k/tra

	1 
	Phạm Thị Bé 
	KT- VT
	1
	Ktra TC1 (5/2023)

	2 
	 Nguyễn Thị Hằng
	TPT
	2
	Ktra TC2 (5/2023)

	3 
	Nguyễn Thị Thắm 
	YT-TTVP
	3
	Ktra TC3 (5/2023)

	4 
	Phan ThịThanh Thủy            
	CTCĐ
	4
	Ktra TC4 (5/2023)

	5 
	Lê Văn Quảng 
	PHT
	5
	Ktra TC5 (5/2023)


5/ Công tác tiếp dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo; phòng, chống tham nhũng; Quy chế chi tiêu nội bộ, Quy chế quản lý tài sản công, Quy chế công khai theo TT36/2017 của BGD:
- Trưởng ban Thanh tra nhân dân Xây dựng Nội quy tiếp công dân, lịch phân công tiếp dân vào thứ 6 hằng tuần, Quy chế tiếp công dân, tiếp nhận, xử lý và giải quyết đơn thư KNTC), phòng Hiệu trưởng đồng thời là tiếp công dân, thiết lập hồ sơ vụ việc giải quyết KNTC đúng quy định (có Kế hoạch riêng).

- Công tác phòng, chống tham nhũng; Quy chế chi tiêu nội bộ, Quy chế quản lý tài sản công, Quy chế công khai theo TT36/2017 của BGD (có Quy chế và kế hoạch riêng)
6. Yêu cầu đối với các bộ phận khi đón Đoàn kiểm tra

- Các bộ phận đã phân công sắp xếp hồ sơ khoa học tại Phòng HĐSP trường. 

- Các bộ phận chuẩn bị nội dung, số liệu báo cáo theo nội dung kiểm tra nêu trên.

- Cung cấp các hồ sơ kịp thời khi thành viên Đoàn kiểm tra yêu cầu.

- Phối hợp, tạo điều kiện để Đoàn kiểm tra hoàn thành nhiệm vụ.

IV/ Kế hoạch kiểm tra nội bộ cụ thể:
	THÁNG
	NỘI DUNG CÔNG VIỆC
	T/gian

t/ hiện
	Người t/hiện

	9
/2022
	- Tập trung chỉ đạo tuyển sinh lớp 1 và biên chế lớp
-  Kiểm tra công tác đăng ký tham gia Bán trú. 

- Kiểm tra áp dụng TKB các khối lớp và bộ môn .

- Kiểm tra chuyên đề GV (Hồ sơ, nề nếp)

- Kiểm tra công tác điều tra xử lý số liệu PCGD-XMC
- Dự giờ GV theo lịch (Theo Phụ lục 1đính kèm)
- Kiểm tra hoạt động thư viên, sử dụng ĐDDH, phần mềm TV
- Kiểm tra hồ sơ tổ CM, cá nhân…
	Tuần 1

Tuần 1

Tuần 1

TX
Tuần1;4
TX
Tuần 2
	PHT

Cô Thắm
PHT
PHT

PHT

BGH
PHT

BGH

	10
/2022
	- Dự giờ GV theo lịch (Theo Phụ lục 1đính kèm)
- Kiểm tra xây dựng kế hoạch đầu năm của các bộ phận. 

- Kiểm tra Dạy thêm- Học thêm (theo Lịch)- Kiểm tra chuyên đề về Hồ sơ GV- Sử dụng ĐDDH - Thực hiện chương trình- Đánh giá HS theo Thông tư 22/BGD và TT 27/BGD. Kiểm tra hồ sơ GV, học bạ HS; sổ đầu bài và hồ sơ văn phòng.
- Kiểm tra toàn diện GV+ lớp theo lịch.
- Kiểm tra hoạt động các CLB Toán, TV, Anh văn
	Tuần 5-8
Tuần 6

Tuần 6

TX

Tuần 8
	PHT

HT

Theo QĐ
PHT

PHT

PHT

	11
/2022

	- Dự giờ GV theo lịch (Theo Phụ lục 1đính kèm)
- Kiểm tra toàn diện GV+ lớp theo lịch.

- Kiểm tra chuyên đề Hồ sơ GV- Sử dụng ĐDDH (Kiểm tra việc tự làm ĐDDH của GV)- Thực hiện chương trình- Đánh giá HS theo Thông tư 22/BGD và TT 27/BGD. KT các CLB Toán, TV, AV, ÂN…

- Kiểm tra Dạy thêm- Học thêm (theo Lịch)

- Kiểm tra giữa kì (Khối 4,5 )

- Kiểm tra Tổ chức Hội thi GVG giỏi theo TT 22/BGD
	Tuần 9-13

TX

TX
	PHT

PHT

PHT

HT

HT
Theo QĐ

PHT,GV

BGH,TTCM

	12
/2022
	- Dự giờ GV theo lịch (Theo Phụ lục 1đính kèm)
- Kiểm tra Dạy thêm- Học thêm (theo Lịch)- Kiểm tra chuyên đề về Hồ sơ GV- Sử dụng ĐDDH - Thực hiện chương trình- Đánh giá HS theo Thông tư 22/BGD và TT 27/BGD.
- Kiểm tra toàn diện GV+ lớp+ tổ CM theo lich.
	Tuần 14-17

TX

TX
	PHT

PHT

PHT

Toàn HĐ
PHT

	1
/2023
	- Dự giờ GV theo lịch (Theo Phụ lục 1đính kèm)
- Kiểm tra Dạy thêm- Học thêm (theo Lịch)

- Kiểm tra TD GV + lớp theo lich.

- Kiểm tra chuyên đề về Hồ sơ GV- Sử dụng ĐDDH (Kiểm tra việc tự làm ĐDDH của GV)- Thực hiện chương trình- Đánh giá HS theo Thông tư 22/BGD và TT 27/BGD..

- Kiểm tra thi cuối HK 1 các khối lớp (Kiểm tra kế hoạch ôn tập KT cuối học kỳ 1- Bài thi HS; bài KS BDHS năng khiếu)
	Tuần 18-19

TX

T19

TX
	Theo QĐ

PHT

Theo QĐ

	2
/2023
	- Dự giờ GV theo lịch (Theo Phụ lục 1đính kèm)
- Kiểm tra toàn diện GV+ lớp theo lịch.

- Kiểm tra Dạy thêm- Học thêm (theo Lịch)

- Kiểm tra chuyên đề về Hồ sơ GV- Sử dụng ĐDDH (Kiểm tra việc tự làm ĐDDH của GV)- Thực hiện chương trình- Đánh giá HS theo Thông tư 22/BGD và TT 27/BGD. Kiểm tra hồ sơ sổ sách GV, học bạ học sinh; sổ đầu bài và hồ sơ quản lý, nhân viên.  

- Tham gia thi GVG cấp huyện 
	Tuần 20-23

TX
	PHT

PHT

Theo QĐ



	3
/2023
	- Dự giờ GV theo lịch (Theo Phụ lục 1đính kèm)
- Kiểm tra Dạy thêm- Học thêm (theo Lịch)

- Kiểm tra toàn diện GV+ lớp + Tổ CM theo lich.

- Kiểm tra chuyên đề về Hồ sơ GV- Sử dụng ĐDDH (Kiểm tra việc tự làm ĐDDH của GV)- Thực hiện chương trình- Đánh giá HS theo Thông tư 22/BGD và TT 27/BGD. Kiểm tra hồ sơ sổ sách GV, học bạ học sinh; sổ đầu bài và hồ sơ quản lý, nhân viên.  
	Tuần 24-27

TX

TX


	Theo QĐ

PHT

PHT

Theo QĐ

Theo QĐ

	4
/2023
	- Dự giờ GV theo lịch (Theo Phụ lục 1đính kèm)
- Kiểm tra Dạy thêm- Học thêm (theo Lịch)

- Kiểm tra chuyên đề về Hồ sơ GV- Sử dụng ĐDDH (Kiểm tra việc tự làm ĐDDH của GV)- Thực hiện chương trình- Đánh giá HS theo Thông tư 22/BGD và TT 27/BGD.. Kiểm tra hồ sơ sổ sách GV, học bạ học sinh; sổ đầu bài và hồ sơ quản lý, nhân viên.   

- Kiểm tra Hồ sơ, học bạ HS khối 5 chuẩn bị xét công nhận hoàn thành chương trình TH.
	Tuần 28-32

TX

TX


	Theo QĐ

PHT

PHT

HT

BGH

PHT

	5
/2023
	- Dự giờ GV theo lịch (Theo Phụ lục 1đính kèm)
- Kiểm tra Dạy thêm- Học thêm (theo Lịch)- Kiểm tra công tác tổ chức thi; bài thi ... cuối năm.

- Kiểm tra xếp loại Hồ sơ GV; tay nghề CM  GV 

- Kiểm tra  phê duyệt và ký sổ điểm các khối lớp.

- Kiểm tra Tổ chức Hội thi GVCN giỏi theo TT 21/BGD
- Kiểm tra toàn diện Cô Loan - Trinh (TV-TB)

- Tổng kết lớp, Tổ chuyên môn cuối năm học.

- Kiểm tra xét thi đua các tổ và cá nhân toàn trường năm học 22-23
- Tham gia góp ý, nhận xét đánh giá CBVC cuối năm

- Kiểm tra toàn bộ tài  sản CSVC nhà trường.
	Tuần 33-35

TX

T33

T33

T34
	Theo QĐ

PHT

PHT

BGH

BGH

HT

TT

HT

BGH

Theo QĐ


V.  Biện pháp thực hiện:


- Căn cứ kế hoạch kiểm tra nội bộ trường học các bộ phận tổ chức kiểm tra định kỳ và không báo trước theo chức năng nhiệm vụ phân công, TTCM  dự giờ, thăm lớp, kiểm định chất lượng, kiểm tra theo Thông tư 28/BGDĐT…
           - Các bộ phận khi kiểm tra phải có biên bản; phiếu xếp loại cụ thể, tích hợp nhiều nội dung kiểm tra/phiếu thể hiện chất lượng hoạt động.

- Tập trung xây dựng kế hoạch cải tiến hoàn thành các tiêu chí trường chuẩn Quốc gia, thu thập thông tin minh chứng đầy đủ, kịp thời theo Kế hoạch giao.

- Qua kiểm tra công khai góp ý và lập phiếu kiểm tra (Thực hiện đúng qui trình và lưu trữ đầy đủ hồ sơ theo quy định)


- Cuối tháng tổng hợp, đánh giá, nhận xét, rút kinh nghiệm qua từng nội dung kiểm tra (Tổng kết công tác KTNB, Dạy thêm- Học thêm; công tác PCGD, duy trì sĩ số, nề nếp quy chế CM, thực hiện đổi mới PPDH, ứng dụng CNTT, bồi dưỡng HS năng khiếu, bơi lội; các hoạt động NGLL, CN lớp, thu các khoản….)
- Cá bộ phận được phân công tổng hợp báo cáo cho BTCB- HT ngày 25 hàng tháng qua Gmail linhthndt@gmail.com
	Nơi nhận: 



- Phòng GDĐT (để báo cáo);

- Các thành viên Ban kiểm tra nội bộ (để thực hiện);   

- Lưu: VP, CM.
            
	HIỆU TRƯỞNG

Nguyễn Thị Mỹ Linh 


DUYỆT CỦA LÃNH ĐẠO PHÒNG GDĐT ĐẠI LỘC
	
	Đại Lộc, ngày     tháng     năm 2021

	
	TRƯỞNG PHÒNG



                        KIỂM TRA CHUYÊN ĐỀ VÀ DỰ GIỜ                        Phụ lục 1
	STT
	Họ và tên GV
	Chức

vụ
	T9-10
	T.11
	T.12
	T1-2
	T.3
	T4-5
	Ghi chú

	1 
	Trương Thị 
	Liễu 
	GV
	
	x
	
	x
	
	
	

	2 
	Trần Thị
	Hoa
	GV
	x
	
	
	
	x
	
	

	3 
	 Nguyễn Thị Thu
	Nga
	GV
	
	
	x
	
	
	
	

	4 
	Nguyễn Thị Thu
	Hà
	GV
	
	x
	
	
	x
	
	

	5 
	Nguyễn Thị Hoài
	Ái
	GV
	x
	
	
	x
	
	
	

	6 
	Lê Thị Cẩm 
	Tú 
	GV
	
	x
	
	
	x
	
	

	7 
	Nguyễn Thị Hải 
	Hải
	GV
	
	
	x
	
	
	
	

	8 
	Trần Thị Thanh
	Tùng
	GV
	x
	
	
	x
	
	
	

	9 
	Võ Thị Mạnh
	Lý
	GV
	
	x
	
	
	
	x
	

	10 
	Mai Thị Kim   
	Chung 
	GV
	x
	
	x
	
	
	
	

	11 
	Nguyễn Thị Thanh
	Thái
	GV
	
	
	
	x
	
	
	

	12 
	Nguyễn Thị  
	Phúc
	GV
	
	
	x
	
	x
	
	

	13 
	Trương Thị 
	Lào 
	GV
	x
	
	
	
	
	x
	

	14 
	Nguyễn Thị Thanh
	Hoa
	GV
	
	
	x
	
	x
	
	

	15 
	Tăng Thị   
	Yến
	GV
	
	x
	
	
	
	x
	

	16 
	Dương Thị Thu
	Hằng 
	GV
	
	
	
	x
	
	x
	

	17 
	 Nguyễn Thị Thanh
	Yên 
	GV
	x
	
	
	
	x
	
	

	18 
	Huỳnh Thị 
	Yến 
	GV
	
	
	
	x
	
	x
	

	19 
	Nguyễn Thị
	Thủy 
	GV
	
	
	x
	
	
	x
	

	20 
	Nguyễn Thị Thúy
	Vân 
	GV
	x
	
	
	x
	
	
	

	21 
	Trần Phúc 
	Cường 
	GV
	
	
	
	
	x
	
	

	22 
	Trương Thị
	Thảo 
	GV
	
	
	x
	
	
	x
	

	23 
	Nguyễn Th
	Hòa 
	GV
	
	x
	
	x
	
	
	

	24 
	Ngô Thị Hồng 
	Kết 
	GV
	x
	
	
	x
	
	
	

	25 
	Phan Đình 
	Quyết 
	GV
	
	x
	
	
	x
	
	

	26 
	Phan Anh 
	Thiện
	GV
	x
	
	
	x
	
	
	

	27 
	Lê Thị Kim 
	Phượng 
	GV
	
	x
	 
	
	x
	
	

	28 
	Võ Thị Mỹ
	Nữ 
	GV
	x
	
	
	
	
	x
	

	29 
	Trịnh Kiều
	Oanh 
	GV
	
	
	x
	
	
	x
	

	30 
	Phan Thị Thu
	Dung 
	GV
	x
	
	
	x
	
	
	

	31 
	Nguyễn Thị Bích
	Trâm 
	GV
	
	x
	
	
	x
	
	

	32 
	Lê Thị Lệ 
	Chi 
	GV
	
	
	x
	
	
	x
	

	33 
	Phan Thị Thanh 
	Thủy 
	GV
	
	x
	
	
	x
	
	

	34 
	Nguyễn Thị Vân 
	Anh 
	GV
	x
	
	
	x
	
	
	

	35 
	Lê Thị
	Minh 
	GV
	
	
	x
	
	
	x
	

	36 
	Lê Thị Hồng 
	Thanh 
	GV
	x
	
	x
	
	
	
	

	37 
	Phạm Thị Mỹ
	Châu 
	GV
	
	x
	
	x
	
	
	

	38 
	Trương Thị Thùy
	Diệp 
	GV
	
	
	x
	
	
	x
	

	39 
	Nguyễn Thị Hồng
	Lệ 
	GV
	
	
	
	x
	
	
	

	40 
	Lê Phước
	Đạt 
	GV
	
	x
	
	
	x
	
	

	41 
	Nguyễn Anh
	Thưởng 
	GV
	
	
	x
	
	
	x
	

	42 
	Doãn
	Tĩnh 
	GV
	
	x
	
	
	
	
	

	43 
	Nguyễn Lê 
	Na 
	GV
	
	
	x
	
	x
	
	

	44 
	Hồ Ngọc 
	Hải
	GV
	
	x
	
	x
	
	
	

	45 
	Mai Dương Huỳnh
	Như 
	GV
	
	x
	
	
	
	
	

	46 
	Trần Tú
	Bình 
	GV
	x
	
	
	
	x
	
	

	47 
	Phan Đình
	Ba 
	GV
	
	
	x
	
	
	x
	

	TỔNG CÔNG
	
	14
	15
	15
	15
	14
	14
	


          LỊCH KIỂM TRA CÔNG TÁC DẠY THÊM-HỌC THÊM      Phụ lục 2
	Tháng
	Đối tượng kiểm tra
	Thành phần

kiểm tra
	Thời gian-Địa điểm- Hình thức kiểm tra

	10/2022
	Nguyễn Thị Thu 
	Hà
	Đ/c Linh  + Đ/c Quảng 
	- Địa điểm KT: Tại nhà GV; dư luận phản ánh.
- Hình thứcKT:Không báo trước
- Thời gian KT: Từ 16h30 đến 20h00 các ngày trong tuần kể cả T7, CN

	11/2022
	Lê Thị 
	Minh 
	Đ/c Thủy
	

	12/2022
	Nguyễn Thị Bích
	Trâm 
	Đ/c Linh + Đ/c Quảng 
	

	1/2023
	Trương Thị 
	Thảo 
	  Đ/c Quảng
	

	2/2023
	Nguyễn Thị Thanh 
	Yên 
	 Đ/c Quảng
	

	3/2023
	Nguyễn Thị Thanh 
	Thái 
	Đ/c Linh 
	

	4/2023
	Trịnh Thị Kiều 
	Oanh 
	Đ/c Quảng 
	

	5/2023
	Lê Thị Cẩm 
	Tú 
	 Đ/c Linh + Đ/c Quảng 
	


                                LỊCH KIỂM TRA CÔNG TÁC VP              Phụ lục 3
(Bán trú, TV-TB; Y tế;Tài chính; Văn thư lưu trữ; bảo vệ và hoạt động Đội-NGLL)
	Tháng
	STT
	Người được K.tra
	Người K.tra
	Nội dung kiểm tra
	Hình thức

Ktra
	Thgian KT

	9,10/22
	1 
	Phạm Thị Bé  
	HT 
	Hồ sơ kế toán, Văn thư, lưu trữ, 
	Báo trước
	Tuần 6

	
	2 
	 Nguyễn Thị Phương Trinh 
	TTVP
	Hồ sơ Thư viện - Phần mền TV, 
	Báo trước
	Tuần 6

	
	3 
	Nguyễn Thị Thắm  
	BGH
	Hồ sơ cá nhân, bán trú , Quỹ 
	Báo trước
	Tuần 7

	
	4 
	Nguyễn Hồng Khánh  
	TTVP
	Sổ  tài sản giao quản lý
	Báo trước
	Tuần 7

	
	5 
	 Nguyễn Thị Hồng Loan
	TTVP
	Vệ sinh thực phẩm chín, sông, lưu.
	Báo trước
	Tuần 7

	11/2021
	6 
	Phạm Thị Bé 
	HT 
	Hồ sơ kế toán nguồn bán trú
	Báo trước
	Tuần 9

	
	7 
	Dương Thị Kiều Loan 
	TTVP
	Thiết bị, phiếu KTCĐ, dụng cụ... 
	K Báo trước
	Tuần 9

	
	8 
	Nguyễn Thị Hằng  
	TTVP
	Hồ sơ cá nhân
	Báo trước
	Tuần 10

	
	9 
	Nguyễn Thị Thắm  
	HT 
	Hồ sơ bán trú, quỹ tiền mặt
	K Báo trước
	Tuần 10

	
	10 
	Nguyễn Thanh Sang  
	TPVP
	Sổ  tài sản giao quản lý
	Báo trước
	Tuần 11

	12/2021
	11 
	Nguyễn Thị Hằng  
	HT
	Hồ sơ NGLL
	Báo trước
	Tuần 16

	
	12 
	 Nguyễn Thị Hiền  
	TPVP
	 Dụng cụ, TP chín, sông, lưu...
	Báo trước
	Tuần 17

	
	13 
	Nguyễn Thị Hồng Loan 
	TTVP
	 Phục vụ quà xế, vệ sinh khu BT
	K Báo trước
	Tuần 17

	1,2/2022
	14 
	Phạm Thị Bé 
	HT 
	Hồ sơ kiểm kê, CSVC
	K Báo trước
	Tuần 21

	
	15 
	Nguyễn Thị Phương Trinh 
	TTVP
	Phần mền thư viện, 
	Báo trước
	Tuần 21

	
	16 
	Nguyễn  Thị Hằng 
	TTVP
	Hồ sơ Đội, lưu trữ
	K Báo trước
	Tuần 21

	
	17 
	 Nguyễn Thị Thắm  
	HT
	Hồ sơ bán trú- hồ sơ cá nhân
	K Báo trước
	Tuần 21

	
	18 
	 Nguyễn Thị Hiền 
	TTVP
	Công tác vệ sinh khu bán trú
	K Báo trước
	Tuần 23

	3/2022
	19 
	Dương  Thị Kiều Loan 
	TTVP
	Hồ sơ Thư viện
	K Báo trước
	Tuần 25

	
	20 
	Nguyễn Thị Thắm  
	TTVP
	Hồ sơ Y tế- Quỹ tiền mặt
	K Báo trước
	Tuần 25

	
	21 
	Nguyễn Hồng Khánh  
	TTVP
	Sổ  tài sản giao quản lý
	K Báo trước
	Tuần 28

	
	22 
	 Nguyễn Thị Hiền 
	TPVP
	Dụng cụ, TP chín, sông, lưu...
	K Báo trước
	Tuần 28

	4/2022
	23 
	Phạm Thị Bé
	HT 
	Văn thư, lưu trữ, quyết định....
	Báo trước
	Tuần 29

	
	24 
	Nguyễn Thị Phương Trinh 
	TTVP
	Phần mền thư viện, 
	K Báo trước
	Tuần 29

	
	25 
	Nguyễn  Thị Hằng  
	TTVP
	Hồ sơ Đội, lưu trữ
	K Báo trước
	Tuần 29

	
	26 
	Nguyễn Thanh Sang  
	TPVP
	 Sổ  tài sản giao quản lý
	K Báo trước
	Tuần 31

	
	27 
	 Nguyễn Thị Hồng Loan 
	TTVP
	Công tác vệ sinh khu bán trú
	Báo trước
	Tuần 31

	5/2022
	28 
	Phạm Thị Bé 
	HT 
	Hồ sơ, tiền thừa HS ăn bán trú...
	K Báo trước
	Tuần 32

	
	29 
	Nguyễn Thị Hằng  
	TTVP
	Hồ sơ tổ văn phòng, cá nhân
	Báo trước
	Tuần 32

	
	30 
	Nguyễn Thị Thắm  
	HT
	Hồ sơ bán trú, quỹ tiền mặt
	K Báo trước
	Tuần 32

	
	31 
	Dương Thị Kiều Loan  
	TTVP
	Hồ sơ thư viện 
	Báo trước
	Tuần 32


CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập-Tự do-Hạnh phúc

BIÊN BẢN KIỂM TRA 

CHUYÊN MÔN GIÁO VIÊN TIỂU HỌC 

* Đơn vị: Trường TH…………………………………. ............................................

- Họ và tên giáo viên:..................................................................................................

- Nhiệm vụ được phân công:.....................................................................................

- Tổ chuyên môn:......................................................................................................

- Thời gian kiểm tra:……giờ …..ngày ……tháng…..năm 20…............................


I. Nội dung kiểm tra:


1. Kế hoạch dạy học/HĐTN, tích hợp nội dung giáo dục địa phương
……………………………………………………………………………..........

……………………………………………………………………………..........


2. Kế hoạch bài học (giáo án), thực hiện chương trình, nề nếp lên lớp
……………………………………………………………………………..........

……………………………………………………………………………..........


3. Đánh giá giờ dạy của giáo viên (có phiếu đánh giá kèm theo)

……………………………………………………………………………..........

……………………………………………………………………………..........


II. Nhận xét, đánh giá chung:

- Ưu điểm

…………………………………………………………………………….................

…………………………………………………………………………….................

- Tồn tại:

…………………………………………………………………………….................

…………………………………………………………………………….................

- Đề nghị:.………………………………………………………………........

…………………………………………………………………………….................

…………………………………………………………………………….................


III. Ý kiến người được kiểm tra:

…………………………………………………………………………….................

……………ngày……tháng……năm……

       Người được kiểm tra                                                   Người kiểm tra
	UBND HUYỆN ĐẠI LỘC

PHÒNG GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO

	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập-Tự do-Hạnh phúc


KẾT QUẢ KIỂM TRA CHUYÊN MÔN GIÁO VIÊN 

TRƯỜNG TIỂU HỌC………………………….

(Theo Quyết định số         /QĐ-PGDĐT ngày     /    /202...)

	TT
	Họ và tên
	Trường
	Đánh giá tiết dạy
	Nhận xét kế hoạch bài học (giáo án)
	Nhận xét kế hoạch dạy học

	
	
	
	Môn dạy/lớp
	Mức (XL)
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Tổng số GV được kiểm tra: ………; Đánh giá mức độ : Tốt:…….; Khá:…….; TB:…; Chưa đạt:…./. 
PAGE  
1

